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g DOM ZA STARIJE OSOBE BUZET v
Podaci oznabeni sa * su obavezni

Sukladno Uredbi (EU) 2016/589, oglas objavljen na portalu Burza rada bit 6e dostupan i na europskon portalu za radnu nahilnost
(EURES).

.l PoOaci o poslodavcu

Puni naziv

Matifnibroj
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Adresa

Kontakt osoba

I Gordana Helen Si5ovid
l**---__-_

I

___ _J

fug_--ltumatots4567so

ffi tumaros.lzs4,o7

DPodaci o radnom mjestu

Kontakt telefon

Kontakt mobitel

Kontakt e-mail adresa

https://buzarada.hzz. hr/RadnoMiesto_Unos2.aspx
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pomo6ni radnik u kuhinji

Brojtraienih radnika *

Razina obrazovanja'

DBez$koleinezavr$enaOS !|Zavr5enaosnovna$kola Csrednja$kolautrajanjudo3godineiskolazaKViVKVradnike

D Srednja Skola u tnjanju 4 ivi$e godina C prvi $tupanjfakulteta, strueni studij i vi$a $kola

D Fakultet, akademija, magister'lj, doktorat

Radno iskustvo'

OfraZi se osoba bez radnog iskustva

!

!

Orrazi se radno iskustvo: naimanje L_lgodina' i lmjeseci

ORadno iskustvo nije vaZno

Et uvjeti radnog mjesta

BUZET,5242[ | I

Prednost zapoSljavanja osoba s invallditetom

Mogudnost zapo$ljavania umirovljenika

Mjesto rada (lase|jd.

Opis poslova i ostale informacije'

E
f*-lF"'-", -ln

- obavlja pripremne poslove u kuhinji, disti sirove namirnice, sudjeluje u pripremi i posluZuje jednostavna jela,

pomaZe u skladi$tenju namirnica idrugog materijala za potrebe kuhinje, odrZava idezinficira posude, strojeve,

radne povr5ine i dr. unutar kuhinje, obavlja i druge poslove tog radnog mjesta propisane Pravilnikom o unutarnjem

ustrojstvu, nadinu rada i sistematizaciji poslova Doma za starije osobe Buzet.

Uz potpisanu prijavu na oglas kandidati trebaju dostavitiZivotopis, dokaz o strudnoj spremi - presliku svjedod2be,

uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, vlastorudno potpisanu izjavu kandidata

da ne postoji zapreka iz dlanka 261. stavka l.Zakona o socijalnoj skrbi.

body p

https://buzarada.hzz.hr/RadnoMiesto_Unos2.aspx

Vrsta zaposlenja
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C Na neodredeno
ii

O Na odredeno i Rovedan opseg posla w iDmogudnost trainog zaposlenja

C Strudno osposobljavanj e za nd bez zasn ivanja rad nog odnosa

O Orugioblicirada

C Privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi

D pripravnik

Smje$taj-

OSamaeki smje$taj Oonitetlsti stan Ozaledni0ki smje5taj ONema smjeStaja

Naknada za prijevoz'

Ou cijelosti Cojelomidno OBez naknade

Odaberite j nije definirano - 
, 
ili upi$ite iznos I ] C

Radno vrijeme *

OPuno radno vrijeme ONepuno radno vrijeme

Raspored radnog vremena

!l 2 smjene D sismjene D Dvokratno radno vrijeme D No6ni rad O naO vikendom i praznikom

D smlena - poslijepodne D Smlena - prijepodne

i tr Dodatni podaci 0 radnom mjestu (neobavezan unos)

Predvidena plada

Obrazovni program (unesite jedan ili vi5e obrazovnih programa koje smatrate najprikladnije za zaposlenike koje traZite)

podataka

E 
Dodajpotrebniprogram,

Posao traZi poznavanje stranih jezika

podataka

Dodaj stranijezik

Posao traZi informatidka znanja

podataka

Dodaj drugo informatiCko znanje

https://buzarada.hzz.hr/RadnoMiesto_Unos2.aspx

Posao traZi stru0ni ispit
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[(osoba je poloZila stru0ni ispit)

Hrvatrski zavodza zapo$ljavanje - Burza rada - Predaja oglasa

I e$*ts- -- --:l
ukoliko niie ponuden ro'* ry

Da De Oc Do CE !r

Posao traii druga znanja i vje$tine

./

Posao traii poloZen vozadki ispit

Radno mjesto traZi terenski rad

tr

El OglaSavanje natjedaja i usluge HZT-a

90sobnidolazak Naselje Gori0ica ltL, 52420 Buzet

Natje6ajvrijedi od.

| 08.11.2024 I

Na$e6aj vrijedi do (Za poslodavce koji nenaju zakonon propisanu obavezu objave javnog natjehqfu oglas note biti objavljen u naikaden tnjanju od tri

dana dok za poslodavce kojina je to nkonon propisana obaveza isti ne note biti ohjadjen u knden tnjaniu od sedam dana, ) 
*

lrs.u.zoe+ |

Nadini kontakta kandidata s poslodavcem (nUl@je$ijetiUarem jedan na6in )'
(adresa)

09L272509L!|ttalava na telefon

9Pisana zamolba na adresu

IE-mail

lsusret s kandidatima u Zavodu

Dunr

https://buaarada.hzz.hr/RadnoMiesto_Unos2.aspx

Naselje Gori6ica 1J1, 52420 Buzet
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Zelim da savjetnik HZZ-anaovaj oglas upuduje kandidate (sayjetnici6e uu4i$tlijasskildidalskgjisrlgoyanju navedenim zahgevima radnog

srie$!a.)

n

Ne ielim da se uz objavljeni na$edaj na poilalu 
"Buza 

rada'prikazuiu kontakt-podaci poslodavca (neegpaslsdjegqll$luiajujnbarju obratiti

54{etniku za informacUu ili de ih savietnik upg!!tl)

D

Zelim da se ovai natjedajobjavi i u biltenu HZZ-a Gglc$naplsla.)

Zelim da se ovaj natjedaj prenese drugim ogla$ivadima izrtanHTJ-asa kojima HZZrunjeniuje oglase o slobodnim radnim mjestima

Zainteresiran/a sam da se na ovo radno mjesto javljaju i kandidati iz drugih dlanica EU/EGP.

I Odustani I

g

D

n

:l
'tti' .O Odabrani kandidatii:il
i.

Nema odabranih kandidata

fl OttOslfhr-hr.facebook.com/Hrvatski ZavodZaZaposljavanje) t;| tnn*llr**r.linkedin.com/company/hrvatski-zavod-za-

zapeljavanjohzz-+roatian-employment-service+es-) f 0ttOs:lltnvitter.com/hzz-nO YOUIilD
(https//mtw.youtube.com/channel/UCzpi2SkLfsfYljcVS Z4LHogl

Hrvatski zavod za zapo$ljavanje, Sva prava pridriana, @ Copyright 2016 .

Uvjeti kori$tenja (pomoc.aspx#uk) I Pomo6 (/pomoc.aspx) | Statistika online (http//statistika.hzz.h0 | *Usmjeravanje (http//e-

usmjeravanje.hzz.hr) | Tr2i5te rada (http//tzisterada.hzz.h/h0 I CISOK (http//www.cisok.hr)

Po5alji savjetniku

:{ lredi$nii driavni portal

;:Hffi#'fflfiffiil1.rada@hz hr) ine (http//wwwin2 hr/)

Callcentar:+38516444000 {:RUFA

,t\,-tu Bunge rede-3Ii5rffi ;S r r-.--.-r-:---,---I-- -!1r'-
\E':F W!7

(https//gov.hr)

https://buzarada.hzz.hr/RadnoMiesto_Unos2.aspx 5/5


